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Slovo uvodem

Vazeni ¢tenafi,

dostava se Vam do pomysinych rukou letosni prvni Cislo zpravodaje, dovolte mi tedy nékolik slov Gtvodem. Pro letosni rok
jsme se rozhodli pro Ctvrtletni periodikum, a tak v tomto prvnim Cisle naleznete predevsim informace co se chysta
a planuje. Kanceldf uz ma za sebou vyhodnoceni ankety ¢i prlzkumu, chcete-li, tykajici se vyuZivani limitu nahradniho
plnéni a zvySenych nakladd na OZP dle § 78a. Chtél bych podékovat véem, ktefi ndm poskytli své odpovédi. Je pro nas
velmi dlleZité mit data od co nejvice ¢lenl abychom vase potfeby mohli dlstojné obhajovat pfi jednanich s MPSV.
Podrobnéjsi vysledky prizkumu najdete v ¢lanku dale.

V dobé kdy ¢tete tento Gvodnik, mame za sebou jiZz jeden ze dvou plvodné planovanych seminafl na téma energii a také
pripadné kooperace s Asociaci malych a stfednich podnikd. Dalsi seminaf, na ktery uz jste obdrzeli pozvanku, bude na
téma “Krizového fizeni” a podle predbéiného prlzkumu vloni, byl shleddn jako zajimavy. Snazime se tyto seminare
planovat na terminy, kdy nehrozi kolize s nékterou z akci SCMVD nebo tak, aby nezasahovaly do prazdnin atp. Doufam
tedy, Ze alesponi jeden ze dvou planovanych seminafl uskutec¢nime.

Dne 10. 3. 2023 bude opét probihat jednani pracovni skupiny pfi MPSV ohledné zdkona o zaméstnanosti. Na toto jednani
se velmi soustfedim a hodlam apelovat na zménu zakona, Upravé parametr(i a hlavné zvyseni poskytovaného prispévku.
Vsechny navrhované zmény jsme konzultovali na jednani vykonné rady a odpovidaji vysledkiim ankety.

V letosnim roce planuji také navstévu region(ll a vétsi kontakt s Vami. Cilem téchto cest je hlavné osobnéjsi poznani potreb
nasich ¢lenq.

AZzP CR v tomto roce oslavi 30 let od svého vzniku. Tomuto tématu se budeme zevrubnéji vénovat v piistim &isle a také na
snému, ktery nas ceka.

PFrijemné pocteni.

Josef Sulc
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Zeptali jsme se...

Velkym tématem konce loriského roku a zacatku
toho letosniho bylo nejen mezi firmami, ale v celé
spolecnosti velké zdraZovani cen energii. Zeptali
jsme se nékolika nasich clenl, jak zvladaji
soucasnou inflacni situaci zplsobenou nejen
vlivem rlstu cen energii, ale i materidld a mezd.
Nejen oni, ale i dalsi desitky nasich ¢lenl pocitily
podobnym zplsobem dopady energetické krize,
Casto provazené druhotnymi ,inflacnimi“ nasledky
v podobé zvyseni cen materidld a dild,

kombinované se zvySenim mezd (minimalnich
mezd a zarucenych tarifl). U ¢asti zaméstnanych
OZP navic bez moZnosti ocekdvat zvyseni
produktivity jejich prace z objektivnich dlvodd —
dlsledkd zdravotniho postizeni.

Odpovédi dotazanych firem si muzete precist
v ¢ldnku na nasem webu.
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https://azzp.cz/zeptali-jsme-se/
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Ze Zivota nasSich ¢lenu

Pan Standa aneb ,,Z deniku prima chlapa”

,Pozitivni mysleni, fajn pratelé, dobfi kolegové v praci
a moje déti. To je super, nutno ale také fict, zZe je strasné
moc dulezité se necitit jako odepsany. Vim, Ze mdj
pracovni vykon se rapidné snizil, ale dali mi v praci Sanci
a pfipaddm si, Ze jsem k néfemu, Ze nejsem pouhou
Zebrotou na okraji spole¢nosti, co jen natahuje ruku.”,
aneb jak (nejen) jedno malé klisté prevrati Zivot vzhlru
nohama a zméni Zivotni priority.

prejit na ¢lanek



https://azzp.cz/pan-standa/
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Analyza vysledki ankety k cerpani limitu nahradniho plnéni

Analyza vysledk( ankety.

Pfedné bych chtél vSsem respondentiim podékovat za ucast v anketé. Vysledky ankety jsme kontrolovali s registrem
NP a dosli k témto zavérim.

48 % Clenl vyuZziva limitu NP nad 50 %, dalsich 49,6 % clen, limitu NP vyuZiva do 50 % a zbyla 2,4 % nevyuZivaji NP vibec.
Z odpovédi se neda jednoznacné posoudit, zda vice nez 50 % limitu vyuzZivaji spiSe malé nebo velké firmy. Skladba v obou
Castech grafu je naprosto rlznoroda. Pokud limitu NP vyuZivd naplno mensi zaméstnavatel, je jasné, Ze jakékoliv sniZeni
tohoto limitu bude mit na takového zaméstnavatele negativni dopad. Témér shodna data ma MPSV z celého registru NP.
Vysledky se lisi pouze v jednotkach procent. Jednoznacné se tedy neda fici, zda sniZeni celkového limitu NP povede
k likvidaci malych firem, nebo, Ze dojde k eliminaci prekupovani NP. Na druhou stranu je podle dat naprosto jasné, Ze
polovina celkového limitu NP na trhu je prebytecna a nevycerpand. S jistotou také mlzeme fici, Ze to rozhodné neni
hodnota, kterou lze plné vyéerpat. Tim mam na mysli NP, které mohou teoreticky poskytnout ZZP, ale jejich produktem
nejsou sluzby ani vyrobky, po kterych je poptdvka. Cilem ankety bylo dobrat se jasného konsenzu na planované snizeni

limitu NP. Pfedpokladal jsem, Ze vysledky mezi ¢leny budou mirné

odli$né od celkovych dat dostupnych v registru NP, zejména diky = Vywaitllmiu NE v roce 2022
skutec¢nosti, Ze sdruZzujeme poctivé zaméstnavatele na CHTP. Jak je
ale vidét, jedna se o reprezentativni vzorek a tak je nutné s nim
takto i naddle pracovat. Abych se vyhnul néjaké diskriminaci
a negativnimu dopadu skokového snizeni limitu NP, které musi
MPSV prosadit, navrhl jsem sniZeni v prvnim roce na 21ndsobek
a nasledné vyhodnoceni trhu po roce, abychom mohli s jistotou fici,
zda ma snizeni limitu pozitivni dopad, ¢i nikoliv.
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Co se konalo a co planujeme

» Na konci Unora jsme pro své Cleny pripravili seminaf na aktualni téma
energii. Energetik Milan Mach vysvétlil pfitomnym, jak funguje trh
s energiemi, predstavil mozné alternativy a cesty k Uspordm. Predstavit
svou organizaci ndm pfisla také Pavla Breckova, mistopredsedkyné
predstavenstva Asociace malych astfednich podnikd. Ucastnici

diskutovali na téma spoluprace obou organizaci.
» V bfeznu planujeme seminar na téma Jak zvladat stres v krizové situaci,
ktery bude uréen manazerdm nasich ¢lenskych firem.
> Na kvéten pripravujeme jiz tradi¢né Sném.
ka

Predstavujeme nové Cleny

ePack s.r.o. se sidlem v Mosté — Velebudicich, IC 28709578, firma podnikd v oblasti kartonaZe, a to prevazné v oblasti
automotive. Zaméstnava 20 OZP.

100 % REWORK PLUS s.r.o., se sidlem v Brng, IC 29273072, spole¢nost s 18 zaméstnanymi OZP se zabyva zejména
obrabénim, vyrobou, testovanim a kontrolou.

DOOBALU s.r.o. se sidlem v Olomouci, IC 04736516, firma se vénuje balici ¢innosti a zaméstnava 16 OZP.



https://www.epack.cz/
https://www.rework.cz/cs/chranena-dilna
https://doobalu.cz/
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Je AZZP uzaviena?

Jistym zplsobem urcité ano. Snazime se pfijmout jen zodpovédné ¢leny a prace kterou
délame je cilena témér vyhradné na tyto nase cleny. Respektive na jejich zaméstnance.
Zaroven ale nesmime zapominat na ostatni zaméstnavatele OZP, ale hlavné na samotné
OZP, mimo nas rybnicek. Proto je dulleZitd komunikace a prezentace AZZP navenek.
Zviditelnéni nékterych problému a Zivotnich pfibéhd, stejné tak jako pozitivnich prikladi,
je Zzadouci. Snazime se o to na nasem blogu, ktery zdroven sdilime na socialnich sitich.
BohuZel si nemlzZeme dovolit najmout na toto PR specialistu a tak se vSe snazime ve
volném case zvladnout vlastnimi silami. Velké firmy, politickd hnuti nebo napftiklad
kandidati na prezidenta maji celé tymy specialistd a tak denné titulky médii plni zpravy
o tom co kdy kde kdo s kym, ale o “nasich lidech” se nedo¢teme nikde. MZeme zkouset
bojovat jako Don Quijote, ale vysledek je pfedem dan. Céste¢nym fesenim je zviditelnéni
problematiky véetné téch dobrych prikladl. Toho Ize dosdahnout nékolika zplsoby.
Témér vSechny jsou nakladné a vyZaduji specialisty. Jeden ale nestoji témér nic a zabere
jen chvilku ¢asu. Jsou to socidlni sité a sdileni obsahu, ktery nas zajima. Proto bych chtél
touto cestou pozadat viechny ¢tenéafe, aby si pfidali AZZP CR ke sledovéni na Facebooku
a Twitteru a pfispévky, které uvidi sdileli, komentovali retweetovali atd. Véfim, Ze tato
aktivita prinese ovoce. Na socialnich sitich dnes proti nasi vili probiha vétsi ¢ast Zivota
lidi. Vétsiné z nas je to proti srsti, ale takova je doba. Zbyva tedy vyuzit potencidlniho
dosahu, ktery tyto sité témér zdarma nabizi a zvysit dosah a tim povédomi o AZZP.
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Odvedle... aneb mohlo by vas zajimat

Centrum Kosatec Ceské abilympijské asociace slavi 20 let

,Pardubicky kraj jde pfikladem jak v oblasti podpory zaméstnavani osob se znevyhodnénim a zdravotnim postiZzenim, tak
i v oblasti socidlniho podnikani. Pfikladem muze byt Centrum Kosatec, které letos oslavi 20 let od svého zaloZeni. PoloZili
jsme predstavitelim par otazek k predstaveni a popisu Siroké palety aktivit, kterymi se zabyvaji“

Co si predstavit pod timto poetickym nazvem, ¢im se Centrum Kosatec zabyva a jak pomdha integrovat osoby se
zdravotnim postiZzenim se doctete na nasem blogu.

prejit na ¢lanek
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